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Nieuwsbrief april 2010
Gevaar van trillingen nog altijd onderschat
Langdurige blootstelling aan trillingen kan bij werknemers gezondheidsklachten veroorzaken. Lichaamstrillingen (via voeten en zitvlak) kunnen leiden tot rugklachten. Bij hand-armtrillingen bestaat het risico op vaat- en zenuwaandoeningen en bot-, gewrichts- en spierklachten. Trillingen komen veel voor in de bouw, transport, industrie, landbouw, bosbouw, lucht- en zeevaart.
Europese Richtlijn






In juni 2002 werd de Europese Richtlijn 2002/44/EG van kracht. Deze Richtlijn moest lidstaten aanzetten tot het opstellen van wetgeving gericht op bescherming van de gezondheid en de veiligheid in relatie tot trillingen. Nederland nam de absoluut minimale voorschriften uit deze richtlijn integraal over in het Arbobesluit en zag af van een hoger beschermingsniveau, dit in tegenstelling tot bijvoorbeeld Duitsland. 
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Actiewaarden en grenswaarden
Voor zowel lichaams- als hand-armtrillingen bestaat een actiewaarde en een 
grenswaarde, uitgedrukt in meter per seconde in het kwadraat. De waarden 
gelden voor een blootstelling van 8 uur per dag. De trillingen moeten op een 
normale werkdag onder dit niveau blijven.

Voor lichaamstrillingen is de actiewaarde A(8) = 0,5 m/s² en de grenswaarde 

A(8) = 1,15 m/s². Voor hand-armtrillingen is de actiewaarde A(8) = 2,5 m/s² 
en de grenswaarde A(8) = 5 m/s².
Verplichtingen
De werkgever moet de trillingen regelmatig (laten) meten en beoordelen. Bij een score boven de actiewaarde is er kans op gezondheidsschade en moet de werkgever maatregelen nemen om de trillingen te verminderen. Hiervoor moet hij een plan van aanpak opstellen en het plan uitvoeren. De scores mogen nooit boven de grenswaarde liggen.

De werkgever is verplicht om de werknemers te informeren over de actie- en grenswaarden en de uitkomsten van de metingen. Ook moet de werkgever vertellen welke maatregelen er zijn genomen om de trillingen te verminderen en hoe het arbeidsmiddel gebruikt dient te worden.

Voorafgaand aan werk waarbij werknemers worden blootgesteld aan trillingen krijgen de werknemers de gelegenheid zich medisch te laten keuren. De werkgever moet individuele medische dossiers aanleggen en bijhouden en tenminste 10 jaar bewaren.

Wat mag

Als de trillingen korter duren dan 8 uur, mogen de waarden hoger liggen. Bij incidentele overschrijding van de waarden mag, onder voorwaarden, het trillingsniveau over 40 uur worden berekend. Het bedrijf mag een arbodienst of gecertificeerd arbodeskundige inschakelen voor het meten en beoordelen van de blootstelling.

Voor machine en apparaten die vóór 6 juli 2007 in gebruik zijn genomen en, ondanks organisatorische maatregelen, toch de grenswaarden overschrijden geldt tot 6 juli 2010 een vrijstelling van de grenswaarde. De actiewaarden blijven in dat geval wel van toepassing.

Tips

· Houd bij de organisatie van het werk en het inrichten van de werkplekken al rekening met de maximale waarden;

· Kies de juiste arbeidsmiddelen en zorg voor goed onderhoud;

· Geef voorlichting over het juiste gebruik van arbeidsmiddelen;

· Maak werkschema’s met voldoende rustmogelijkheden. Wissel waar mogelijk werkzaamheden af;

· Zorg voor een ergonomische stoel in voertuigen, die zowel horizontale als verticale schokken dempt en onderhoud deze goed. Vervang de stoel tijdig, bijvoorbeeld om de vier jaar.
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